
Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 50 

Адмиралтейского района Санкт-Петербурга 

 

 

ПРОТОКОЛ № 2 

заседания Комиссии по противодействию коррупции 

ГБДОУ детский сад № 50 Адмиралтейского района СПб 

 

от «06» сентября 2023 года             Присутствовало 7 человек из 7 

 

 

Повестка дня: 

 

1. Отчет о работе комиссии по противодействию коррупции в ГБДОУ детский сад   № 50 

Адмиралтейского района СПб за первое полугодие 2023 года. 

2. Анализ проведения мероприятий по антикоррупционному образованию в ГБДОУ 

детский сад № 50 Адмиралтейского района СПб и включению в образовательную 

деятельность, материала, направленного на решение задач формирования 

антикоррупционного мировоззрения: формирование нравственных представлений и 

нравственных качеств воспитанников. 

3. Подготовка информации и материалов для информирования родителей на официальном 

сайте ГБДОУ, информационных стендах и официальной группе ГБДОУ ВКонтакте, 

доведение до сведения родителей воспитанников распоряжения Правительства Санкт-

Петербурга комитета по образованию от 30 октября 2013 года № 2524-р «О порядке 

привлечения и использования средств физических и (или) юридических лиц и мерах по 

предупреждению незаконного сбора средств с родителей (законных представителей) 

обучающихся, воспитанников государственных образовательных организаций Санкт-

Петербурга» 

4. Реализация эффективного контракта работников за отчетный период январь-июнь 2023 

года. 

5. Отчет о работе комиссии по урегулированию споров за 2022-2023 учебный год. 

Рассмотрение кандидатур в комиссию по урегулированию споров на 2023-2024 учебный 

год. 

Ход мероприятия:  

 

По первому вопросу слушали председателя комиссии по противодействию коррупции, 

заведующего Ракчееву В.А. Она проанализировала проделанную работу в рамках Плана работы 

по противодействию коррупции и подвела итог работы за первое полугодие 2023 года: за 

прошедший период жалоб и предложений в комиссию по противодействию коррупции в 

ГБДОУ детский сад № 50 не поступало. Представила на рассмотрение комиссии документы по 

противодействию коррупции. Рассмотрев данные материалы, комиссия обсудила возможные 

направления в совершенствовании работы противодействию коррупции в ГБДОУ детский сад 

№ 50. 

Решение по первому вопросу: 

Работу по антикоррупционному образованию в ГБДОУ детский сад № 50 Адмиралтейского 

района СПб за первое полугодие 2023 года считать удовлетворительной. 

Голосовали: 

«за» - 7 человек, «против» - 0 человек 

 



По второму вопросу слушали заместителя председателя комиссии по противодействию 

коррупции, методиста Гладилину И.В. Она представила на рассмотрение комиссии Систему 

воспитательной работы по формированию у воспитанников детского сада антикоррупционных 

представлений, а также Методические рекомендации по работе с родителями в рамках 

антикоррупционного воспитания. 

Решение по второму вопросу: 

Принять систему воспитательной работы по формированию у воспитанников ГБДОУ 

антикоррупционных представлений и методические рекомендации по работе с родителями в 

рамках антикоррупционного воспитания без изменений. 

Голосовали: 

«за» - 7 человек, «против» - 0 человек 

 

По третьему вопросу слушали председателя комиссии по противодействию коррупции, 

заведующего Ракчееву В.А. Она напомнила членам комиссии о необходимости: 

 Продолжать проводить анонимное анкетирование родителей по противодействию 

коррупции 1 раз в полугодие;  

 Продолжать знакомить родителей с законодательством в области антикоррупционной 

деятельности, в том числе посредством информирования их на официальном сайте 

учреждения и в официальной группе ГБДОУ детский сад № 50 Адмиралтейского района 

СПб ВКонтакте. 

 Довести до сведения родителей воспитанников распоряжения Правительства Санкт-

Петербурга комитета по образованию от 30 октября 2013 года № 2524-р «О порядке 

привлечения и использования средств физических и (или) юридических лиц и мерах по 

предупреждению незаконного сбора средств с родителей (законных представителей) 

обучающихся, воспитанников государственных образовательных организаций Санкт-

Петербурга». 

Решение по третьему вопросу:  
1. Провести анонимное анкетирование родителей (законных представителей) по 

противодействию коррупции в ГБДОУ детский сад № 50 Адмиралтейского района СПб. 

2. Продолжить знакомить родителей (законных представителей) воспитанников с 

законодательством в области антикоррупционной деятельности, в том числе, посредством 

информирования их на официальном сайте учреждения и в официальной группе ГБДОУ 

ВКонтакте. и  довести до  сведения родителей воспитанников распоряжение Правительства 

Санкт-Петербурга комитета по образованию от 30 октября 2013 года        № 2524-р «О порядке 

привлечения и использования средств физических и (или) юридических лиц и мерах по 

предупреждению незаконного сбора средств с родителей (законных представителей) 

обучающихся, воспитанников государственных образовательных организаций Санкт-

Петербурга». 

Голосовали: 

«за» - 7 человек, «против» - 0 человек 

 

По четвертому вопросу слушали председателя комиссии по противодействию коррупции, 

заведующего Ракчееву В.А. Она выступила по итогам установления выплат компенсационного 

и стимулирующего характера по распределению средств по установлению доплат за работу, не 

входящую в круг основных обязанностей работников, надбавок за высокую результативность, 

эффективность, качество работы и материального поощрения в виде премий. По итогам работы 

в первом полугодии 2023 года (на основании приказа № 30 от 14.07.2023), сообщила, что 

количество полученных сумм выплат работникам за предыдущее полугодие по показателям и 

критериям эффективности деятельности утверждалось решением Рабочей комиссией по 

распределению баллов по «Оценочному листу педагогического работника» и фиксировалось в 

итоговой оценочной ведомости. С данным документом работники ознакомились под подпись. 

Решение по четвертому вопросу: 



1. Считать распределение средств за отчетный период январь-июнь 2023 года на июль-

декабрь 2023 года по эффективному контракту работников открытым и социально 

справедливым. 

2. Работу Рабочей комиссии по распределению баллов считать удовлетворительной. 

Голосовали: 

«за» - 7 человек, «против» - 0 человек 

  

По пятому вопросу слушали заместителя председателя комиссии по противодействию 

коррупции, методиста Гладилину И.В. Она подвела итоги работы комиссии по урегулированию 

споров за 2022-2023 учебный год: за прошедший период жалоб в комиссию по урегулированию 

споров ГБДОУ детский сад № 50 не поступало. Представила на рассмотрение комиссии 

кандидатуры для участия в комиссии по урегулированию споров. 

Решение по пятому вопросу:  

1. Включить в состав комиссии по урегулированию споров со стороны родительской 

общественности Алиеву Айгюн, Ондар Солангы Петровну. 

2. В комиссию по урегулированию споров выбраны педагоги:  

Вещева Татьяна Евгеньевна – музыкальный руководитель и Хоботова Дарья 

Владимировна –  воспитатель. 

Голосовали: 

«за» - 7 человек, «против» - 0 человек 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


